Regulamin

zaznajamiania si¢ czlonkow Spotdzielni Mieszkaniowej Lokatorsko-Wtasnosciowe]
,Wanacja” w Starachowicach z uchwatami organéw spoétdzielni, protokétami obrad organow
spotdzielni, protokdtami lustracji, rocznymi sprawozdaniami finansowymi, rejestrem
cztonkowskim oraz umowami zawieranymi przez Spotdzielni¢ z osobami trzecimi.

Podstawa prawna:

1. Ustawa Prawo Spoétdzielcze z dnia 16 wrzesnia 1982 r ( tekst jedn. Dz. U.z 2003 r. nr
188, poz. 1848 ).

2. Ustawa z dnia 15 grudnia 2000 r. o spotdzielniach mieszkaniowych ( Dz. U. nr 119,
poz. 1116 z pézn. zmian ).

3. Statut Spoétdzielni Mieszkaniowej Lokatorsko-Wtasnosciowej ,,Wanacja” w
Starachowicach.

8 1.

Na pisemne zadanie cztonka SML-W ,Wanacja” w Starachowicach Zarzad Spoétdzielni
winien umozliwi¢ temuz czlonkowi zaznajomienie si¢ z nast¢pujacymi dokumentami:

1) Uchwatami organéw Spotdzielni ,

2) Protokotami obrad organdéw spotdzielni,

3) Protokoétami lustracji oraz rocznymi sprawozdaniami finansowymi ,

4) Umowami zawartymi przez Spoétdzielni¢ z osobami trzecimi ,

5) Rejestrem cztonkow spotdzielni.

8 2.

Jezeli zadanie 0 zaznajomienie dotyczy dokumentu sporzadzonego wczesniej niz na jeden rok
przed dniem zgloszenia Zadania, zglaszajacy takie zadanie czlonek spoldzielni winien w
takim przypadku wykaza¢ interes prawny lub faktyczny uzasadniajacy takie zadanie.

8 3.

Zarzad Spoldzielni winien umozliwi¢ zaznajomienie si¢ cztonkowi Spoéldzielni ze
wskazanymi przez niego dokumentami o ktérych mowa w § 1 regulaminu, jednak nie
pbzniej niz w ciggu 14 ( czternascie) dni od dnia zgtoszenia takiego zadania.

84,

Udostepnienie dokumentéw nastagpi w siedzibie Spodidzielni w obecnosci pracownika, do
ktérego obowigzkow nalezy przechowywanie zadanego dokumentu. Udostepnienie
dokumentéw bedzie nastepowato jeden raz w tygodniu, w kazdy czwartek od godz. 8.00 do



godz. 14.00. Zarzad Spotdzielni moze okresli¢ dodatkowe, inne terminy udostepniania
dokumentow.

8 5.

O terminie 1 miejscu udostgpnienia dokumentu do zaznajomienia , Zarzad powiadomi na
piSmie czlonka w taki sposob aby zawiadomienie to mogto by¢ dorgczone na co najmniej 3
(trzy) dni przed terminem udostgpnienia dokumentu.

8 6.

Na okolicznos¢ udostepnienia dokumentu , pracownik spoldzielni w obecnosci ktorego
udostgpniono dokument sporzadzi stosowng notatke w rejestrze udostgpnienia dokumentow,
ktory to rejestr bedzie prowadzony od chwili wej$cia w Zycie niniejszego regulaminu.

87.

Udostgpniony dokument nie moze by¢ przez czltonka Spoétdzielni wynoszony z miejsca , w
ktérym nastgpuje udostgpnianie.

8 8.

Udostgpnienie cztonkowi uméw zawieranych przez Spoétdzielni¢ z osobami trzecimi nastgpié
moze wylacznie po uzyskaniu pisemnej zgody przynajmniej jednego z cztonkow Zarzadu
Spoétdzielni.

809.

1. Zarzad moze odmowi¢ cztonkowi wgladu do uméw zawieranych z osobami trzecimi
jezeli naruszatoby to prawa tych osob lub jezeli istnieje uzasadniona obawa, Ze
czlonek wykorzysta pozyskane informacje w celach sprzecznych z interesem
Spotdzielni lub jest zastrzezenie w umowie o nie udostgpnianiu jej osobom trzecim.

2. Odmowa o ktérej mowa w ust.1 powinna by¢ wyrazona na pisSmie i podpisana przez
co najmniej dwoch cztonkdéw Zarzadu.

§ 10.

Niniejszy regulamin zostal zatwierdzony przez Rade¢ Nadzorczg SML-W ,,Wanacja” na
posiedzeniu w dniu 07.03.2006 r. Uchwata nr 2/2006

Sekretarz Rady Nadzorczej Przewodniczacy Rady Nadzorczej
( Major Henryk ) ( Kosowski Bogdan )



